
Curso:

Turnos:

Código Disciplina Tipo CH

40001 ATIVIDADES COMPLEMENTARES I Obrigatória 25

10339 COMUNICAÇÃO, ORATÓRIA E RELACIONAMENTO INTERPESSOAL Obrigatória 40

10249 DIREITO Obrigatória 40

10131 ECONOMIA Obrigatória 40

10341 FUNDAMENTOS DE SISTEMAS DE INFORMAÇÃO Obrigatória 80

10244 INTRODUÇÃO À ADMINISTRAÇÃO Obrigatória 80

10002 MATEMÁTICA Obrigatória 80

10082 PSICOLOGIA Obrigatória 40

Código Disciplina Tipo CH

10256 ADMINISTRAÇÃO DE MARKETING Obrigatória 80

40002 ATIVIDADES COMPLEMENTARES II Obrigatória 25

10312 ECONOMIA APLICADA Obrigatória 40

10342 FILOSOFIA, ÉTICA, CIDADANIA E HISTÓRIA DA CULT. AFRO BRAS., AFRIC. E INDÍG. Obrigatória 40

10346 PROBABILIDADE E ESTATÍSTICA Obrigatória 80

10250 REDAÇÃO E COMUNICAÇÃO EMPRESARIAL Obrigatória 40

10003 SOCIOLOGIA Obrigatória 40

10251 TEORIAS DA ADMINISTRAÇÃO Obrigatória 80

Código Disciplina Tipo CH

10016 ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS Obrigatória 80

10254 ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA Obrigatória 40

40003 ATIVIDADES COMPLEMENTARES III Obrigatória 25

10281 DIREITO EMPRESARIAL Obrigatória 80

10314 JOGOS DE EMPRESA EM INDÚSTRIAS 4.0 Obrigatória 40

10313 LINGUAGEM EMPRESARIAL E COMUNICAÇÃO Obrigatória 40

10101 MATEMÁTICA FINANCEIRA Obrigatória 80

50001 PROJ. INTEGR. I: ADMINISTRAÇÃO E PROCESSOS DE NEGÓCIOS Obrigatória 40

Código Disciplina Tipo CH

10021 ADMINISTRAÇÃO DE PRODUÇÃO Obrigatória 80

40004 ATIVIDADES COMPLEMENTARES IV Obrigatória 25

10315 CONTABILIDADE GERAL Obrigatória 80

10345 GESTÃO DE SISTEMAS DE INFORMAÇÃO Obrigatória 80

10275 GESTÃO DO AGRONEGÓCIO E DA AGROINDÚSTRIA Obrigatória 40

10316 GESTÃO E EDUCAÇÃO AMBIENTAL Obrigatória 40

10268 NEGOCIAÇÃO E MEDIAÇÃO Obrigatória 40

50002 PROJ. INTEGR. II: OTIMIZAÇÃO E MODELAGEM DE SISTEMAS Obrigatória 40

Código Disciplina Tipo CH

10317 ADMINISTRAÇÃO MERCADOLÓGICA Obrigatória 40

40005 ATIVIDADES COMPLEMENTARES V Obrigatória 25

10257 CONTABILIDADE GERENCIAL Obrigatória 80

10367 EMPREENDEDORISMO E STARTUPS Obrigatória 80

20007 ESTÁGIO SUPERVIONADO I Obrigatória 120

Noturno
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10319 GESTÃO DE PROCESSOS Obrigatória 80

10318 LOGÍSTICA, REDES DE SUPRIMENTOS E OPERAÇÕES Obrigatória 80

50003 PROJ. INTEGR. III: PRONTIDÃO TECNOL., PENS. COMPUTAC. E COMP. ORGANIZACIONAIS Obrigatória 40

Código Disciplina Tipo CH

10261 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA Obrigatória 80

40006 ATIVIDADES COMPLEMENTARES VI Obrigatória 25

20008 ESTÁGIO SUPERVISIONADO II Obrigatória 120

10322 GESTÃO DA INOVAÇÃO E DO CONHECIMENTO Obrigatória 40

10265 GESTÃO DA QUALIDADE Obrigatória 80

10320 GESTÃO DE PESSOAS E LIDERANÇA Obrigatória 80

10260 GESTÃO DE SERVIÇOS Obrigatória 40

10372 GOVERNANÇA CORPORATIVA, RISCO E COMPLIANCE Obrigatória 40

50004 PROJ. INTEGR. IV: GESTÃO ESTRATÉGICA, VIABILIDADE E RISCOS Obrigatória 40

Código Disciplina Tipo CH

10096 ADM. RECURSOS MATERIAIS E PATRIMONIAIS Obrigatória 80

10323 ADMINISTRAÇÃO ESTRATÉGICA E SUSTENTABILIDADE Obrigatória 80

10264 ADMINISTRAÇÃO ORÇAMENTARIA E CONTROLADORIA Obrigatória 80

10365 GERENCIAMENTO DE PROJETOS Obrigatória 80

10271 MERCADOS FINANCEIROS E DE CAPITAIS Obrigatória 40

10263 METODOLOGIA CIENTÍFICA Obrigatória 40

Código Disciplina Tipo CH

10325 FERRAMENTAS AVANÇADAS DA QUALIDADE Opcional 40

10326 GESTÃO DE NEGÓCIOS INTERNACIONAIS Opcional 40

10241 LINGUAGEM BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS) Opcional 40

10324 MARKETING ESTRATÉGICO E DIGITAL Obrigatória 80

10123 PLANO DE NEGÓCIOS Opcional 40

10114 TEORIA DAS ORGANIZAÇÕES Opcional 40

10272 TEORIAS E PRÁTICAS EMPRESARIAIS Opcional 40

10374 TÓPICOS AVANÇADOS EM COMUNICAÇÃO Opcional 40

30001 TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO Opcional 80

3200

240

150

80

3670TOTAL GERAL (hora relógio)

Carga horária total do curso (hora / relógio) 

Estágio supervisionado (hora relógio)

Atividades complementares (hora relógio)

Trabalho de Curso (hora relógio)

8ª semestre

7ª semestre

6ª semestre


